Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo

Semaforizacion Matriz de Indicadores con Presupuesto 4to Trimestre 2024
063 Centro Estatal de Certificacion, Acreditacién y Control de Confianza

Recurso original Ampliacién/ Reduccién Presupuesto modificado Comprometido Devengado
UPP: 063 Centro Estatal de Certificacion, Acreditacion y Control de Confianza $2,048,301.00 $0.00 $1,899,317.27 $1,899,317.27 $1,899,317.27
Programa Presupuestario: YC Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en $2,048,301.00 $0.00 $1,899,317.27 $1,899,317.27 $1.800.317.27

Control de Confianza

Nombre UR

Tipo de
Indicador

Resumen Narrativo

Contribuir a fortalecer las
corporaciones policiales de

Nombre del Indicador

Porcentaje del personal de la
corporaciones policiales de la

Definicién del Indicador

Mide el personal de la
corporaciones policiales de la

Método de Calculo

PPCPA=(CPA/TPE)*100

Descripcion del Método de
Célculo

Porcentaje de personal de las
corporaciones policiales de la
institucion encargada de la funcion
de seguridad publica con
evaluaciones aprobatorias, CPA

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medicién

Anual

Dimension

Eficacia

Medios de verificacién

CALCULADO CON BASE EN
INFORMACION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA Y
GEOGRAFIA (INEGI) . CENSO
NACIONAL DE SEGURIDAD

Supuestos

Fortaleciendo las
corporaciones policiales
con policias certificados

% Avance
Trimestral
(Semaforizacion)

Meta Anual
Programada

Alcanzado al 4to
Trimestre 2024

Fin seguridad publica estatal con  institucion encargada de la institucion encargada de la POBLICA ESTATAL . [EN LINEA)
evaluaciones de control de funcidn de seguridad publica con  funcién de seguridad publica con Nimero de policias con DISPOMIBLE DE: HTTPS Wy, " términos de control
confianza evaluaciones aprobatorias y TPE iy s - de conflanza
NP Wi G pXAgiee eV Slundos MX/PROGRAMAS/CNSPE/2021/#D
OCUMENTACION
El personal de Seguridad Publica Mv..o-. .!__ Wc!«!sp_
y de Procuracion de Justicia a — administrativo de
nivel estatal y municipal es Porcentaje de remision de Mide la remision de certif "
evaluado eficientemente parala certificados en términos de realizados a las instancias de A=Certificados Remitidos = Ifume e coriliados saomcos H_.r..hw-h_.e.ﬁ_wﬂ w
seleccion, ingreso, promocién y,  control de control de conflanza a  seguridad publica estatal, A=(B/C)* (B=Total de Certificados Realizados oo PUNG S Y
Proposito =(B/C)*100 B Anual Eficiencia Centro Estatal de Certificacion, procuracion de justicia
permanencia, para su las instancias de seguridad municipal y de procuracion de /C= Total de Certificados Acreditacion y Control de Conflanza  certificado y evaluado en
aprobacion en términos de publica estatal, municipal y de  justicia en términos de control de Solicitados)*100 Acraduciony y
jercicio del afo 2024, términos de control de
control de confianza, de procuracion de justicia confianza. confianza prevenga ol
Oasfasmidad Cors bex narmes delito, preserve el orden
splicables, y la paz publica.
Reporte de avance de coordinacion
RIS A=Avance de Coordinacién = con las corporaciones policiales de  Una adecuada
Coordinacién con las Porcentsje de avance en coordinacion con 168 (SUMA IE=Suma Total de Avance seguridad y el Centro Estatal de coordinacién entre
o Direccién General Componente corporaciones policiales de i realizada s AC=(SUMA IE /TOT_IE)*100 de Indicadores Estratégicos Semestral Eficacia C y Control policiales
seguridad realizada sbion aon-n_c_ 3!- .uun -a-._n_l- [TOT_IE=Total de indicadores de Confianza para el ejercicio del de seguridad e
Segu Estratégicos)* 100 afio 2024 proporcionado por la Instituciones
Delegacion Administrativa.
Integrar y supervisar el DAP=Actualizacion del POA = Expediente Programa Operativo  La elaboracion del
Programa Operativo Anual el Porcentaje de disefio o Se refiere al disefio o DAP= (DAP_REALIZADO =Actualizacion Anual del Centro Estatal de Programa Operativo @ »»
91 Direccion General Actividad Centroy presentario ala Junta  actualizacion del Programa actualizacion del Programa (DAP_REALIZADO/DAP_SOLI  de POA Trimestral Informe Eficacia Certificacion, Acreditacion y Control  Anual permite la 4 1 !
de Gobiero para su revisiony  Operativo Anual realizado Operativo Anual. CITADO)*100 realizado/DAP_SOLICITADO=Actu de Confianza bajo resguardo dela  adecuada Coordinacién
supervision. alizacion del POA Solicitado)*100 Delegacion Administrati "
Realizacién de instrumentos 1JC=Instrumentos Juridicos Expediente de convenios del Centro La celebracion de
Juridicos de colat peraia taje de da: MRS progerdon hesueneos Celabrados = (IJF=Instrumentos Estalal de Certificacion, instrumentos juridicos @ ox
01 Direccion General Actividad sjecucion de polfticas, instrumentos juridicos de ) o poss 1JC=(1JFAJP)* 100 Juridicos Mensual Convenio Eficacia Acreditacion y Control de Confianza fortalece la colaboracion 6 0
programas y acciones A lizad fuel o por anibe de lo Firmados/lJP=Instrumentos bajo resguardo de la Delegacion  con la federacion y los
mﬁm.ua..ﬂn-. 8l logro del objeto Juridicos Solicitados)* 100 Administrativa. goblemos municipales.
Actas de Juntas de Gobiemo Las Juntas de Gobierno
Realizacion de Juntas de .u_m-c_m»w.“uﬂhn-._u”.ucﬂimsis realizadas del Centro Estatal de  informan la situacién que @ v
o1 . Gobiemo en sus sesiones Porcentaje de Juntas de Mide la realizacién de Juntas de  ,_ % . Certificacion, Acreditacién y Control  guarda el Centro sobre .
Direccion General Actividad ordinarias para informar sobre la  Gobierno realizadas Gobierno JORQIGRAIGRY 100 QGablemo Resfizadas / T b Fhi de Confianza en el ao 2024 Ias evaluaciones en 4 1

situacién que guarda el Centro

WGP=Informe de Juntas de
Gobierno Solicitadas)*100

Pagina 1de 3

= F

proporcionado por la Delegacion
Administrativa,

términos de control de
confianza
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Nombre UR

Subdireccion de
Integracion y
Coordinacion
Interinstitucional

Tipo de
Indicador

Actividad

Resumen Narrativo

Tramitar las solicitudes
realizadas para evaluar a

Nombre del indicador

Porcentaje de solicitudes en
control de confianza para
1 a ingresar

aingresar
a las distintas corporaciones de
Seguridad Publica

Delegacion Administrativa

Delegacion Administrativa

Delegacion Administrativa

Delegacion Administrativa

Delegacion Administrativa

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Coordinacién del pago de
sueldos del personal del Centro

Realizar las

@ los cuerpos de Seguridad
Publica.

pagado

Porcentaje de pagos de sueldos
del personal del Centro
realizados

presupuestales que se generen
en la ejecucion de los programas
de trabajo del Centro

Realizacion de tramites
administrativos para obtener el
andlisis y depuracion de la
informacion financiera y contable

Realizacion de tramites
pertinentes para la adquisicion
de mobiliario, equipo, articulos,
materiales e insumos
necesarios, asi como k
servicios generales par
operacién del ente pablico,
acuerdo a la reglamentacion en
la materia

Registrar la

aje de de
ejecucion presupuestaria y pago
realizados

Porcentaje de tramites

Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo

Semaforizacion Matriz de Indicadores con Presupuesto 4to Trimestre 2024

063 Centro Estatal de Certificaciéon, Acredit

Definicion del indicador

Mide las solicitudes en control de
confianza para elementos
aspirantes a ingresar a los
cuerpos de Seguridad Publica.

I—n-l_!\gﬂlzsﬂ%
pagado.

Mide los pagos de sueldos del
personal del Centro realizados

Mide los documentos de
ejecucion presupuestaria y pago
realizados

Mide los tramites administrativos

administrativos realizados para el  realizados para el analisis y

de la

analisis y dela
informacitn financiera y contable

Porcentaje de documentos
realizados para la administracion
de recursos materiales y
servicios generales

financiera y contable

Mide la administracion de
recursos materiales y servicios
generales.

Se refiere al avance en la

financiera y la contabilidad
gubernamental armonizada y
presentar los informes.

taje de on
materia de la armonizacion
contable en el ente publico

dela
armonizacion contable de
acuerdo a la normativa aplicable.

Método de Calculo

SRNI= SRNIELP/SPNIELP*100

APM=(PEM/PPM)*100

PSP=(PSR/PSP)"100

DEPPS= DEPPR/DEPPP*100

TA= TAR/TAP*100

ARG=(SA/SP)*100

AC=(MR/MP)*100

Descripcion del Método de
Calculo

SRNI=Solicitudes=
(SRNIELP=Solicitudes realizadas
para evaluar elementos aspirantes
aingresar a los cuerpos de
seguridad/ SPNIELP=Solicitudes
programadas para evaluar a
elementos aspirantes a ingresar a
o8 cuerpos de seguridad)*100

APM=Avance del Presupuesto =
(PEM=Presupuesto Ejecutado
/PPM= Presupuesto Programado)
*100

PSP=Pago de Sueldos del
Personal = (PSR=Pago de Sueldos
Realizados /PSP= Pago de Sueldos
Solicitados)*100

DEPPS=Documentos=DEPPR=Doc
umentos de Ejecucion
Presupuestaria y Pago Realizados/
DEPPP=Documentos de Ejecucion
Presupuestaria y Pago Solicitados
*100

TA=Tramites=TAR=Tramites
Administrativos Realizados/
TAP=Tramites Administrativos
Solicitados)* 100

ARG=Administracion de Recursos
Materiales y Generales =
(SA=Documentos tramitados para
a administracion de recursos
maleriales y generales realizados /
SP= Documentos para la
administracion de recursos
materiales y generales solicitados)
*100

AC=Armonizacion Contable =
(MR=Armonzacion Contable
realizada / MP=Armonizacion
Contable Solicitada)*100

Frecuencia de
Mediciéon

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Unidad de
Medida

Solicitud

Pago

Documento

Tramite

Adquisicion

Informe

acion y Control de Confianza

Dimensién

Eficacia

Eficiencia

Eficiencia

Economia

Eficiencia

Eficiencia

Eficacia

Medios de verificacion

Reporte de solicitudes en control de
confianza para elementos
aspirantes a ingresar, del Centro
Estatal de Certificacion,
Acreditacién y Control de Confianza
proporcionado por la Subdireccion
de y Ci

Supuestos

Los elementos
aspirantes a ingresar a
los cuerpos de seguridad
certificados y evaluados
‘en términos de control
de confianza mantienen
la Integridad y confianza

Interinstitucional

Acuse proporcionado por la
Secretaria de Finanzas y

en las de
Seguridad Publica

Cumplir con los

Administracion del Estado de lineamientos de
Michoacén en el ejercicio del afio  austeridad

2024,

Expediente de pagos realizados al

personal del Centro Estatal de La ejecucion de las

Ci y Control laborales
de Confianza bajo resguardo de la s lleva correctamente
Delegacion Administrativa.

Reporte de documentos de
ejecucion presupuestaria y pago
proporcionado por la Delegacion
Administrativa

Reporle de tramites administrativos
para la obtencion de andlisis y
depuracion de la informacion
financiera y contable realizados en
el ejercicio del afio 2024
proporcionado por la Delegacion
Administrativa

Reporte de solicitudes de materiales
o servicios recibidas y atendidas en
ol ejercicio del afo 2024
proporcionado por la Delegacion
Administrativa

Expediente contable del Centro
Estatal de Certificacion,
Acreditacion y Control de Confianza
para el ejercicio del afio 2024 bajo
resguardo de la Delegacion
Administrativa.

= °

Cumplir con la
normatividad aplicable

Se cuenta con los
recursos para realizar el
analisis y depuracion de
la informacion financiera
y contable

Se cuenta con os
recursos necesarios
para la realizacion de los
programas del Centro

La elaboracion de
estados financieros se
lleva a cabo
correctamente

Meta Anual
Programada

24

Alcanzado al 4to
| Trimestre 2024 |

769

24

% Avance
Trimestral
(Semaforizacion)

@ =z

@ »w

@ ==



